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OFFRE D’EMPLOI

L'Université Paris-Saclay est l'une des meilleures universités frangaises et européennes, a la fois par la
qualité de son offre de formation et de son corps enseignant, par la visibilité et la reconnaissance
internationale de ses 275 laboratoires de recherche et leurs équipes, ainsi que par lattention apportée,
au quotidien et par tous ses personnels, a laccueil, laccompagnement [linterculturalité et
l'épanouissement de ses 48 000 étudiants. L'Université Paris-Saclay est constituée de 10 composantes
universitaires, de 4 grandes écoles (AgroParisTech, CentraleSupélec, Institut d’'Optique Graduate School,
ENS Paris-Saclay), d'un prestigieux institut de mathématiques (Institut des Hautes Etudes Scientifigues)
et s'appule sur 6 des plus puissants organismes de recherche frangais (CEA, CNRS, INRAE, Inria, Inserm
et Onera). Elle est associée a deux universités (Université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines et
Université d’Evry) qui fusionneront dans les années a venir et dont les campus jouxtent le territoire du
plateau de Saclay et de sa vallée. Ses étudiants, ses enseljgnants-chercheurs, ses personnels
administratifs et techniques et ses partenaires évoluent dans un environnement privilégié, a quelques
kilométres de Paris, ou se développent toutes les sciences, les technologies les plus en pointe,
l'excellence académique, I'agriculture, le patrimoine historique et un dynamique tissu économique. Ains/
I'Université Paris-Saclay est un établissement de premier plan implanté sur un vaste territoire ou il fait
bon étudier, vivre et travailler. Site web : https.//www.universite-paris-saclay.fr/fr
Etablissement handi-accueillant et attaché a la mixité et a la diversité

Fonction : Magasinier
Métier ou emploi type* : Opérateur logistique de la plate-forme du département Génie Mécanique et
Productique G5B45

Fonction référentiel interne : (contr6le SRH) Opérateur-trice logistique FO89
* REME, REFERENS, BIBLIOFIL

Fiche descriptive du poste

Catégorie : C

Corps : ATRF

BAP: G

Groupe de fonction IFSE : BIATSS Poste Cc

Affectation

Administrative : IUT de Cachan - Plateforme GMP
Géographique : IUT de Cachan 9 avenue de la Division Leclerc 94230 Cachan

Mission du service / positionnement hiérarchique :

Sous l'autorité hiérarchique du responsable de la plate-forme et sous l'autorité fonctionnelle du
Chef du département, I'agent aura en charge de gérer le magasin, les matériels liés aux activités
pédagogiques, et les commandes du département G.M.P.
Assister les équipes éducatives et les usagers de ces installations.
Dans son domaine de compétence, étre une personne ressource pour |'établissement
Missions principales de 'agent :
- Suivre les stocks et assurer l'inventaire du magasin,
- Fournir, aux étudiants et enseignants, les outils et outillages nécessaires aux activités
pédagogiques
- Sélectionner les produits existants sur le marché pour répondre aux besoins spécifiques des
demandeurs (produits techniques, technologiques, fournitures de bureaux),
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- Préparer et assurer le suivi des commandes, veiller au respect des délais, controler les
livraisons, la facturation des fournisseurs, en assurant la tragabilité, tout en rendant compte
au responsable de la plateforme mécanique et au chef de département.

- Gérer les contacts avec les fournisseurs

Autres activités :

Sous l'autorité du responsable de la plate-forme, étre une ressource quant a la gestion générale de
celle-ci.

En liaison avec les services de I'lUT et les équipes techniques, I'agent participe en collaboration avec
la Responsable Hygieéne et Sécurité a la mise en ceuvre et a 'application de la réglementation.

Compétences attendues

Connaissance, savoir :

- Connaissances des produits spécialisés en mécanique (matiéres premiéres, outillages, outils,
quincaillerie, ...)

- Connaissances générales sur les gammes de produits d'entretien et de papeterie
(consommables, fournitures de bureau, ...)

- Notions de base de technique commerciale (négociation des tarifs, délais...).

Autres connaissances, savoirs :
- Savoir trouver les matériels adaptés aux demandes des utilisateurs de la plate-forme.

Savoir-faire :

- Connaitre les caractéristiques techniques et 'emploi des produits, consommables, outils,
outillages et matiéres premiéeres d'un magasin destiné a une plate-forme de production
mécanique

- Utiliser I'outil informatique et les logiciels bureautiques (Word, Excel...)

Savoir analyser les besoins et déterminer les solutions d’approvisionnement les mieux adaptées
aux demandes

Savoir-étre :
Rigueur et soin dans I'exécution des taches, disponibilité, polyvalence, autonomie, dynamisme

Conditions particuliéres d’exercice (logement, horaires spécifiques, primes, etc...) :

Des possibilités de restauration proches des lieux de travail.

Un accompagnement des agents pour leur développement professionnel et la préparation aux
concours de la fonction publique

Encadrement : NON

Conduite de projet: NON

Merci de faire parvenir CV et lettre de motivation a (indiquez le nom et prénom de la personne en
charge des auditions)
v' Par Courriel :
v elvire.petit-roger@universite-paris-saclay.fr DDGS IUT de Cachan
v'  agnes.leblais@universite-paris-saclay.fr RRH IUT de Cachan
francois.thiebaut@universite-paris-saclay.fr Chef du Département

Date limite de candidature : 30 novembre 2023
Date de prise de fonction : Dés que possible
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